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規範五 附錄
5.1 系務會議資料

東南科技大學機械工程系九十六學年度第一學期第一次系務會議記錄

時間：九十六年九月五日中午十時三十分

地點：八德樓四０二視聽教室
出席：詳如簽到冊

主席：吳坤齡主任                           記錄：周志強                               

壹、主席報告：

吳坤齡主任：    
1. 96學年新生錄取結果： 

	班級
	碩一
	在職碩一
	日四技一甲
	日四技一乙
	夜四技一甲
	假日班3A

	錄取人數
	10
	12
	60
	62
	33
	20

	報到人數
	10
	12
	51
	52
	2？
	15


2. 由於今年進修部招生名額不足，因此校方97招生人級由進專、在職專班、進修部調整565人到日間，因此本系夜四技、假日在職專班停招，日間增加1班。

3. 因應2年後評鑑校長要全校各系開始準備申請工程教育認證。

4. 教師基本資料庫95學年度因填寫不完整本校被扣款180萬，96學年度各系填寫若有不確實，將列入考績評量。

5. 教職員考績94、95學年度讓大家模擬兩年，96學年度開始正式打考績，請同仁正視此事情。
6. 各位老師如有更換電話號碼與聯繫地址，請務必告知本人或系辦周志強老師。尤其個人e-mail及學校CIP定期應打開看看；系上有事通知，收到訊息請回復。

7. 96學年度國科會計劃本系通過3案如下：
	主持人
	職稱
	計劃名稱
	補助金額
	執行期間

	李志偉
	教授
	以反應式雙極非對稱脈衝直流磁控濺鍍系統鍍製氮化鉻基質奈米多層薄模之製程參數與薄膜性質研究
	796,000
	96.08.01~

97.07.31

	羅玉山
	助理教授
	前傾式離心風機之整合研究
	298,000
	96.08.01~

97.07.31

	翁文德
	助理教授
	生醫影像之自動化3D曲面重建技術發展
	446,000
	96.08.01~

97.07.31


8. 96學年度本系國科會大專生計劃案 如下：

	主持人
	職稱
	計劃名稱
	補助金額
	執行期間

	李志偉
	教授

學生
	製程參數對反應式脈衝直流磁控溅鍍沉積氮化鉻薄膜之抗蝕性能研究
	47,000
	2007/07/01 ~ 2008/02/28

	陳坤男
	教授

學生
	棒球棒之有限元素分析與模態實驗及最佳化設計
	47,000
	2007/07/01 ~ 2008/02/28

	蔡豐欽
	副教授
	非金屬高熱儲性材質應用於高功率發光二極體構裝散熱之測試及分析
	47,000
	2007/07/01 ~ 2008/02/28


9.本系8月底獲得教育部及經濟部通過「96年度啟動產業人力扎根計畫」乙案，補助金額為教育部補助60萬元及經濟部補助65萬獎學金(13位學生每位5萬元)，計畫內容主要著重於精密機專業產業人才培育，感謝黃仁清等多位老師的幫忙。
10.本學期系上聘請三位兼任老師：史雷、周清榮、陳明禮老師。

11.台德班確定開班,合作廠商為理研(配電、無熔絲開闢)、昇達(基地台天線)兩家，學生人數共17人。
12.96學年度本系共有8名學生考上研究所。

	  班     級
	姓     名
	錄 取 學 校 系 所

	機械四甲
	劉芳谷
	雲科大機械所

	機械四甲
	陳品揚
	淡大機械所

	機械四甲
	陳景文
	淡大航空所

	機械四甲
	林意彬
	東南機電整合研究所

	機械四甲
	王人胤
	東南機電整合研究所

	機械四甲
	游凱元
	東南機電整合研究所

	機械四甲
	謝東志
	東南機電整合研究所

	機械四A
	朱正勤
	東南機電整合研究所


貮、業務報告。

馮祥昇老師：96年度發展學校重點特色專案補助計畫/分項計畫4：奈米能源轉換與模擬分析技術之建構之設備採購項目：

奈米薄膜附著力測試系統、汽柴油發電測試系統、能量散佈光譜儀軟體系統、數據擷取系統、注射泵、音波式黏度計、電源供應器、液體比重計、奈米模擬計算派工佇列管理軟體、奈米模擬計算系統、轉軸振動檢測系統。請計畫主持人提供財物規格書，預計12月初完成核銷。

曾沛然老師：本學期專題之行事曆已經完成規劃，並上傳系網頁請大家參考，也請各位指導老師依行事曆進行進度考核

賴老師老師：兩件事情報告

1、教學大綱跟輔導時間請老師線上儘速線上填寫。

2、在校生這學期技能檢定時間較段，在這個月26號要繳交出去，所以要麻煩各班導師，在星期一開學後儘快跟各班推廣一下，若果有需要報名在校生技能檢定的學生要再限定時間內繳交應繳資料，包含：身分證整反面影本、報名表能線上下載，我若收到MAIL後會轉寄給各位老師，在麻煩各位老師在轉交給各位同學，報名相關資訊詳細轉達，才不會到時候學生措手不及。

賴月梅老師：本學年度工業安全衛生環保教育訓練定於9/17舉行，敬請各位老師務必參加。
參、議案討論暨決議事項： 

議題一、依據九十六學年度實習實驗課程做分配，上學期23萬元，因考量議價空間，上學期可做25萬元採購計劃，目前彙整各實驗室所提列實習耗材總金額為29萬元，故需討論刪減4萬元。
決議：經熱烈討論，九十六學年度第一學期實習耗材決算金額為25萬元，其中各實習實驗室實習耗材預算詳如附件。
議題二、配合本系明年申請工程及科技教育認證， 系上已著手諮詢各專家、學者、校友..等有經驗之社會人士共同擬訂系教育目標，並成立諮詢委員會。
決議：通過諮詢委員會成立辦法，如附件。
肆、臨時動議：無

伍、主席結論：
本學年系上重點在於明年通過工程及科技教育認證，配合學校完成教學卓越計畫，請老師們多多配合，達成目標。

散會。
[image: image1.jpg]RAHFAERE BBRIEAR LTA245E 2248

F—k (BAn) AKB€3H 23 M 96.09.05
v OA| F £ B wH\lB &% 2 £ | #
Fo b ity P Cl TS /07\/‘/// 21/?%{

wes G55 [ wen (AR

won (408 om0

kAT

il BN 5 ‘ew\/ﬁ\gd\
),

B gk %%' A %@Zﬁ/

SN\
Pk L33 ﬁgf Rz
11‘ /\

N
RA=H %7?/%& ESRE RN </; (}r>(
45 Bkt /7@%?% k&5 \\%/Z o

LRSS %{i@ 5k & B4 ¥ v o

o

R
BEL %/ (CZ 4 % %% Ria

[
» W - \
/,:,,\ /§ ® - 'ﬁ SE S a2
2] i'ﬁw \( ( /\ \2_‘, > "%#ﬂ" W LIRS

TR \\M\({ﬁ R %;{3& wt





東南科技大學機械工程系九十六學年度第一學期第二次系務會議記錄

時間：九十六年十二月十一日中午十二時十分

地點：八德樓四０二視聽教室
出席：詳如簽到冊

主席：吳坤齡主任                           記錄：周志強                               

壹、主席報告：

吳坤齡主任：

    今天中午請大家來開會，主要的是本系規劃開設精密機械學程，需要一些相關程序配合，比如精密機械學程施行細則等事項，如附件，等一下請大家討論，看是否需要修正，並請討論修正後予以通過，謝謝。
貮、業務報告：如附件一。

馮祥昇老師：96年度發展學校重點特色專案補助計畫/分項計畫4：奈米能源轉換與模擬分析技術之建構之各項設備採購已於96.12.06完成，合計2,398,000元。
曾沛然老師：本次專題發表評審名單及日期已經專題會議通過，並經系主任認可，希望指導老師依照行事曆來逕行進度督導，謝謝。
參、議案討論暨決議事項：
1. 案由：本系精密機械學程施行細則及規劃課程案，如附件二，提請系務會議討論並通過。

決議：通過。

2. 案由：本系九十六學年度第一學期儀器設備減損案，如附件三，提請討論。

決議：通過。

3. 案由：本系九十七年度儀器設備預算編列及優先序案，如附件四，提請討論。

決議：通過。

4. 案由：本系九十六學年度第二學期實習耗材預算編列案，如附件五，提請討論。

決議：通過。

5. 案由：本系九十六學年度第二學期報部設備-軟體Inventor指定廠牌採購案，如附件六，提請討論。

決議：通過。

6. 案由：本系九十六學年度第二學期實習耗材預算編列案，如附件七，提請討論。

決議：通過。

7. 九十六學年度第一學期儀器設備減損案。

主 席：本校升格科技大學後，本系積極爭取重點特色發展計劃－以奈米科技發展再生能源之平台建構與系統整合 (1/3)、教學卓越計畫－為奈米科技發展再生能源人才培育計劃－超精密鏡面基板製作與檢測技術、啟動產業人力扎根計畫，與本系多元化特色實驗室結合，因此減損老舊、無升級或修復價值之設備實屬必要。
經熱烈討論，工程分析實驗室提列減損之光纖教學廣播系統 (88.01.05購置)1組、教學廣播系統子機(90.06.07購置)，因無法相容於現有教學廣播系統 (95.06.12購置)，且無再利用價值，故予同意減損。電腦輔助工程實驗室、生產管理實驗室、精密製造中心、教師研究室(蔡豐欽)等提列減損之電腦AMD 1GHz (90.06.07購置)10台，由於主機板及硬碟故障且已停產，無備品更換，故予同意減損。材料試驗室新購衝擊試驗機 (96.07.17購置)，教學維持正常，故予同意減損沖擊試驗機(66.08.31購置) 1台。                                               

減損清冊詳如附件。
8.九十七年度儀器設備預算編列及優先序討論。

主 席：九十七年度機械系與機電整合研究所資本門預算分配原則是以學生人數及基本需求為依據。
決 議：依據本系中長程發展計劃，九十七年度資本門預算編列經熱烈討論，細目如下：

儀器設備預算(會計科目134101/134102)：

機械系及機電整合研究所九十七年度上半年(九十六學年度第二學期)設備優先序：光學尺1組(精密量測室)、軟體10套(電腦輔助工程實驗室)，變焦顯微鏡                                                  1台(電子熱傳實驗室)，合計77.5萬元。

機械系及機電整合研究所九十七年度下半年(九十七學年度第一學期)設備優先序：個人電腦27台(電腦輔助工程實驗室)，表面粗度儀1台(精密量測室)、個人電腦2台(精密製造中心)、冷氣機2台(網路實習室)，合計178.5萬元。                                         

九十七年度機械系及機電所資本門預算編列估計178.5萬元，經常門預算編列估計22.5萬元。
9.九十六學年度第二學期實習耗材預算編列討論。

馮祥昇老師：九十六學年度第二學期實習耗材，扣除專題製作費用後，可用餘額23.4萬元，考量議價空間後，可做24萬元採購計劃，各實習實驗室提列總金額為260,625元，約需刪減21,000元。
決 議：經熱烈討論，九十六學年度第二學期實習耗材決算金額為約24萬元，其中各實習實驗室實習耗材之提列、刪減、決算金額及項目詳如附件。
10.九十六學年度第二學期報部設備-軟體Inventor指定廠牌採購。
賴月梅老師：
1.Inventor目前為世界技能競賽及全國技能競賽「CAD機械製圖」職類指定使用軟體。
      2.大學部一年級課程「機械製圖」及「電腦輔助繪圖」課程教學使用，期使學生於一年級課程結束後即有能力參加電腦輔助立體製圖職類技能檢定考試，提升學生職場競爭力。

3.目前業界相關軟體大多使用PRO/E、Inventor及Solidworks，系上PRO/E採每年簽約租賃方式，Solidworks尚未更新版本，Inventor惟版本到期需更新，故提出採購申請。
決議：無異議通過，本案依據政府採購法第二十二條第二款採限制性招標，提出採購申請。

4.敬請部分教學大綱仍未上網公告的課程，盡快上網，以利學生掌握學習進度。

肆、臨時動議：無

伍、主席結論：

     1.請導師多鼓勵學生參與學程之選修。
     2.各實驗室負責人應確實做好儀器之保養及清點工作。
散會。
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東南科技大學機械工程系九十六學年度第一學期第三次系務會議記錄

時間：九十七年一月十六日中午十二時十分

地點：八德樓四０二視聽教室
出席：詳如簽到冊

主席：吳坤齡主任                           記錄：周志強                               

壹、主席報告：

吳坤齡主任：

一、教學與研究︰

1、教學研討會、論文發表會、學術研討會

	日  期
	名                          稱
	主 講 人
	活  動  地 點

	96.09.05
	如何完成本系之工程教育認證準備工作
	吳坤齡
	機械系電化教室

	96.11.28
	本系工程教育認證工作計畫之確認
	吳坤齡
	機械系電化教室

	96.10.08
	網路DIY
	陳明洲
	機械系電化教室

	96.12.05
	IEET認證之經驗談
	林啟瑞
	機械系電化教室

	97.01.07
	網頁製作與上傳
	陳明洲
	機械系電化教室

	96.09.27
	電腦科學與人文科學國際研討會(協辦)
	
	電資大樓8樓805

	96.10.16
	奈米機械性質分析檢測技術國際研討會
	
	中正大樓11樓國際會議廳


2、補助計畫
96學年度國科會計畫
	主持人
	職稱
	計劃名稱
	補助金額
	執行期間

	李志偉
	教授
	以反應式雙極非對稱脈衝直流磁控濺鍍系統鍍製氮化鉻基質奈米多層薄膜之製程參數與薄膜性質研究
	796,000
	96.08.01~

97.07.31

	林寬泓
	副教授
	提升產業技術及人才培育研究計畫－高功率LED及高發熱電子元件使用之高導熱相變化型複合材料研發
	472,000
	96/11/01~

97/10/31

	羅玉山
	助理教授
	前傾式離心風機之整合研究
	312,000
	96.08.01~

97.07.31

	翁文德
	助理教授
	生醫影像之自動化3D曲面重建技術發展(I)
	446,000
	96.08.01~

97.07.31

	翁文德
	助理教授
	以參數式曲線替換線段與圓弧加工路徑之NC加工技術發展
	442,000
	95/11/01~

96/10/31


96學年度國科會大專生計劃案：
	主持人
	學  生
	計劃名稱
	補助金額
	執行期間

	李志偉
	潘華文
	製程參數對反應式脈衝直流磁控濺鍍沉積氮化鉻薄膜之抗蝕性能研究
	47,000
	2007/07/01 ~ 2008/02/28

	陳坤男
	黃重堯
	棒球棒之有限元素分析與模態實驗及其最佳化設計
	47,000
	2007/07/01 ~ 2008/02/28

	蔡豐欽
	莊廷暐
	非金屬高熱儲性材質應用於高功率發光二極體構裝散熱之測試及分析
	47,000
	2007/07/01 ~ 2008/02/28


96學年度產學合作案：

	主持人
	職稱
	計畫名稱
	委託單位
	金額
	執行日期

	李志偉
	教授
	鑽油材料性質研究與改良
	環洋能源科技公司
	180,000
	97/01/01~

97/06/30

	黃仁清
	副教授
	原子力顯微鏡量測技術研究與探針性質測試
	新皋、金利、景美科技股份有限公司
	52,250
	96.10.01~

97.07.31

	黃仁清
	副教授
	奈米薄膜之機械性質檢測研究
	中國砂輪企業股份有限公司
	53,2500
	96/10/01~

97/02/29

	巫維標

黃仁清
	講師

副教授
	電腦輔助製造在數值控制工具機上應用軟體研究開發
	連結機械股份有限公司
	144,000
	96/04/01~

97/03/31

	周永泰

羅玉山
	助理教授

助理教授
	殼管式樂交換器技術資料庫之建立
	連結機械股份有限公司
	120,000
	96/02/01~

97/01/31

	黃仁清李志偉
	副教授

教授
	PCB/BGA專用銑刀及鑽針之鍍膜品質分析與性能提升研究
	國碩科技工業股份有限公司
	150000
	97/01/01~

97/06/30


96教育部專案補助計畫：

	主持人
	職稱
	計劃名稱
	補助金額
	執行期間

	鍾興遼
	助理教授
	龍門電廠電纜托架支撐結構承受地震負載之結構動態安全評估
	890,000
	94/10/16~

96/10/15

	李志偉
	教授
	96年度教育部大學校院推動奈米科技前瞻人才培育計畫
	277,777
	96/4/1~

96/12/31

	李志偉
	教授
	九十六年度技專校院發展學校重點特色專案補助計畫----以奈米科技發展再生能源之平台建構與系統整合(1/3)
	7,320,000
	96/04/10~

96/12/10

	蔡豐欽
	副教授
	太陽光能應用於電能和熱能之特色領域人才培育和學程教學計畫----
子計畫2:太陽光熱能學程教學計畫
	1,800,000
	96/02/01~

97/01/31

	黃仁清
	副教授
	啟動產業人力扎根計畫
	1,300,000  
	96/09/01~

97/06/30


3、辦理技能檢定：
	職類
	電腦輔助機械製圖
	鉗工

	級別
	乙級、丙級
	乙級、丙級

	測驗日期
	96/01/25~96/02/30
	97/01/22~96/02/21

	受測人數
	乙級96人、丙級98人
	乙級211人、丙級152人


二、其它教學事項與研究成果︰

	1.機械系9601學期已與國立台灣大學奈米機電系統研究中心合作開設『奈米工程概論』遠距教學課程，此為雙向線上及時教學課程，由台大與本系為主播端負責教授課程，本系共有48位同學參加此課程。

2.承辦「北區奈米人才培育計畫」之訓練課程其內容如表一所示：

3.舉辦全國性的「2007台灣奈米影像競賽」(2007 Competition of Taiwan Nano Image)；其中本系黃仁清老師與學生呂學諭、王瑞揚、李春桔、許崇祐、涂志豪分別榮獲掃描探針顯微鏡(SPM)影像組第一名、第三名、佳作。

4.李志偉教授與學生合著論文「以液態原子力顯微鏡即時觀察氮化鉻薄膜腐蝕行為之研究」獲得2007能源與光電鍍膜科技研討會、國科會專題計畫研究成果發表會海報競賽優等獎。
5.李志偉教授與學生合著論文『含銅奈米薄膜之抑菌特性研究』獲得96年度公安衛與防災研討會優秀論文獎。
6.李志偉教授與學生合著論文「添加第三元素對氮化鉻基質奈米複合薄膜之性質影響研究」獲得2007材料年會海報競賽優等獎。


表一 機械系承辦「北區奈米人才培育計畫」之訓練課程內容
	舉辦日期
	研討會主題
	地點
	參加對象及人數

	9年8月10日
	掃描式電子顯微鏡/能量散佈光譜儀分析技術操作訓練班
	工程學群簡報室/機械系

精密儀器實驗室
	業界、大專院校教師與碩博士研究生共36人

	95年8月17日
	奈米尺度機械性質檢測技術操作訓練班
	工程學群簡報室/機械系

掃描探針奈米科技實驗室
	業界、大專院校教師與碩博士研究生與業界人士共28人

	95年8月29日
	奈米氧化術及液態原子力顯微鏡原理與技術技術操作訓練班
	工程學群簡報室/機械系

掃描探針奈米科技實驗室
	業界、大專院校教師與碩博士研究生共43人

	95年9月7 日
	雷射精密加工技術操作訓練班
	工程學群簡報室/機械系

微加工實驗室
	業界、大專院校教師與碩博士研究生與業界人士共26人


貮、業務報告。

曾沛然老師：本學期專題已經全部完成發表及結案作業，感謝各位指導老師之辛苦，謝謝。
賴月梅老師：電腦輔助機械製圖乙級技能檢定將於97年2月初舉辦，敬請各授課老師鼓勵參加學生，加強練習。

參、議案討論暨決議事項：

   議題一：工程及科技教育認證如何做好資料蒐集工作。

   決議：寒假期間各規範負責人不定期開會，由系主任擔任開會召集人，隨時掌控各規範進度，並隨時解決老師碰到之困擾。
肆、臨時動議。

伍、主席結論：

      1.寒假期間各班有參與檢定之學生，請導師多鼓勵學生，勤加練習。
2. 工程及科技教育認證資料蒐集，系上老師應提早做準備。
散會。
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東南科技大學機械工程系九十六學年度第二學期第一次系務會議記錄

時間：九十七年二月二十日中午十時十分

地點：八德樓四０二視聽教室
出席：詳如簽到冊

主席：吳坤齡主任                           記錄：周志強                               

壹、主席報告：

吳坤齡主任：

    1.教學卓越計劃及扎根計劃未完成項目，請負責老師繼續加油,並請系上同仁務必全力參與。

2.工程教育認證資料搜集應積極進行，3月份提出申請，研究所部分全校今年暫緩申請。

3.進修部第18週期末考,並恢復1/2扣考制度。

4.本學期系上聘請二位兼任老師：史雷、周清榮老師。

5.97學年度本系共有7名學生推甄考上研究所，請老師在一般生考試多鼓勵學生報考。
	班     級
	姓     名
	錄 取 學 校 系 所

	機械四甲
	李鴻偉
	淡大機械研究所

	機械四甲
	黃重堯
	海大機械與機電研究所

	機械四甲
	李易濬
	淡大機械研究所

	機械四甲
	涂志豪
	清雲科大機械研究所

	機械四甲
	黃滕暤
	淡大機械研究所

	機械四乙
	莊廷暐
	長庚醫療機電工程研究所

	機械四乙
	潘華文
	大同機械研究所


6.八德樓暫緩改建， 信義樓補強再2週內可完成，教師研究室規劃在4樓，日前總務長已同意。

7.校長裁示97學年度每系必須提出就業學程申請，(以今年工管系為例每案有40~60萬)。

8.本學期技能競賽培訓選手由巫維標老師負責，機器人競賽由陳明洲老師負責，請系上老師在其他項目也能帶學生組對隊參加。

9.進修部25日註冊及開學典禮，26日正式上課；進修學院24日下午正式上課。

10.今年10月認證及明年評鑑各實驗室負責老師請提早準備，如看板及操作手冊應提早做更新。
11.今年開始5月份校慶改到11月同運動會一道舉行。

12.3/5(週三)為工程學院卓越計劃說明會及與院長有約，全系各班務必參加，請各班導師提早告知學生。

13.機三甲及機三乙專題學生人數分配及期末成績繳交由兩班導師負責安排。

14.目前正在恰談之推廣教育班為台德班及汽車協會(40名)。

15.97招生以體保生方式入學，本系提出18位(智光、光啟、東海、敦敘、協和及二信6所)
貮、業務報告。 

曾沛然老師：本學期是新的專題年度，由於今年專題班級只有機三甲、三乙兩班，因此提撥經費只有六萬元，希望大家依照主任編排之任教班級，盡快進行專題學生編組，也麻煩兩位導師，多加督導該班學生，以便進行預算審核，謝謝。

賴月梅老師：

1.電腦輔助立體製圖丙級社會組技能檢定，將於97年3月6、7、8日辦理，可能會影響第一週部分班級上課，敬請授課老師補做調整，謝謝。

       2.本次在校生丙級技能檢定報名作業相當短，僅學生開學前兩天可以報名，懇請各班導師幫忙宣導，以免錯過報名時間，學科測驗時間為5月4日，術科測驗時間為7月初。敬請鼓勵同學參加。

參、議案討論暨決議事項：
議題一： 針對生源減少，如何加強招生效果。
林寬泓老師：如何增進招生效果，本人提議如下：

1.以本校的名義提供鄰近高職獎學金名額，以達到宣傳之效果。
2.由本校招生權責單位聯繫各校輔導室，安排各系師生到該校進行招生宣導。
3.由校方投入經費在全省各大眾運輸工具之車體上進行廣告宣傳。
4.由校方透過各種公關管道，在報章雜誌或是廣播節目中安排廣告或是校友(內)人士的專訪，以提升本校之知名度。
5.各相關單位隨時更新網站，以補強廣告沒辦法到達區域之宣傳效果。
決議：招生會議時向學校招生單位提出建議上列事實，本系老師無條件全力配合校方或系上招生工作。

議題二：工程及科技教育認證完成情形。

決議：由各規範負責人直接向系主任說明(呈現文件)。
肆、臨時動議：無
伍、主席結論：

本學期本系須完成重點為：

1.配合校方或系上招生工作，尤其推廣教育部份更是要急力爭取。
 2.3月份提出工程及科技教育認證申請，各規範負責人須全力配合,並將文件完成部分放入資料夾，供大家參考
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東南科技大學機械工程系九十六學年度第二學期第二次系務會議記錄

時間：九十七年四月三十日中午十二時十分

地點：八德樓四０二視聽教室
出席：詳如簽到冊

主席：吳坤齡主任                                                          

會議流程：

壹、主席報告。
貮、業務報告。

參、議案討論暨決議事項。
肆、臨時動議。
伍、散會。
壹、主席報告：

吳坤齡主任：

    1.97學年度預算編列及優先序今天會議須完成排序，97學年度儀器設備減損案、96學年度第2學期財產移轉案須經由系務會議通過，
2.教學卓越計劃及扎根計劃未完成項目，請負責老師繼續加油； 工程教育認證資料搜集應積極進行，並請系上同仁務必全力參與。。

貮、業務報告。

馮祥昇老師：96年度獎勵大學教學卓越計畫-計畫H:微奈米科技發展再生能源人才培育計畫之各項設備採購已於97.03.07完成，合計719,500元。
曾沛然老師：感謝鍾興遼老師及張晉昌老師的辛苦，目前已經完成了專題的分組作業，預算之審核也已經於4月16日完成，甲班有13組，乙班有9組，共計22組
參、議案討論暨決議事項：

1. 案由：九十七學年度儀器設備預算編列及優先序案，如附件，提請追認通過。

決議：通過。

2. 案由：九十七學年度儀器設備減損案，如附件，提請追認通過。
決議：通過。

3. 案由：九十六學年度第二學期財產移轉案，如附件，提請追認通過。
決議：通過。

4. (1)九十七學年度預算編列及優先序討論。

主  席：1.依據97學年度預算概算協調會(97.03.28)要點摘錄如下：97學年度預算申報時間(97.04.01~97.04.30)、預算必需符合中長程發展計劃、機儀設備預算科目都是134101、節約水電紙張、97學年度停止影印機租賃，可至事務組印刷室使用或各單位外來計劃案支用、設備折舊及報廢資料需輸入預算系統、工程裝修項目提報至營繕組。

2.依據97學年度各系所經資門概算表：97學年度機械系經資門227萬元、機電所37.5萬元。本校會計室就儀器設備預算分配原則是以學生人數及基本需求為依據，若預算不足且需購置高價設備，可參與學校特色計劃或教學卓越計畫向教育部提出申請，經常門部分，為維持設備正常運作，因此訂定97學年度經資門計畫：機械系資本門約105.3萬（不含特色計劃、教學卓越計畫、產學計畫、國科會計畫）、經常門約126.3萬、機電所資本門約37.5萬。

3.充實資訊設備，軟硬體定時更新，行政院勞委會(電腦輔助機械製圖乙丙級)、(電腦輔助立體製圖丙級)合格檢定試場。電腦輔助工程實驗室平均每週43小時(滿載)，課程包含:機械製圖、電腦輔助繪圖Ⅰ、電腦輔助繪圖Ⅱ、高階電腦輔助繪圖、電腦熱流工程分析、電腦軟體應用，協助學生技能檢定，並且承擔每年二至三次電腦輔助繪圖技能檢定試場、競賽。

決  議：機械系九十七學年度第一學期設備優先序：個人電腦24台(電腦輔助工程實驗室)。機械系九十七學年度第二學期設備優先序：個人電腦15台(電腦輔助工程實驗室)、軟體(Inventor)3套(電腦輔助工程實驗室)，合計1053000元。

經常門合計126.3萬元，項目包含：實習耗材及學生專題製作(會計科目513217)47萬元、設備維護(會計科目513301)41萬元、物品(會計科目513228)16.4萬元、軟體租金(會計科目513215)16.9萬元、研討會(會計科目513205)5萬元。

機械系九十七學年度第一學期物品優先序：不斷電系統30台(電腦輔助工程實驗室)、顯示器17台(工程分析實驗室)，合計164000元。

機電整合研究所九十七學年度第一學期設備優先序：個人電腦7台(電腦輔助工程實驗室)、軟體 (Inventor)7套(電腦輔助工程實驗室)，合計375200元。
5. (2)九十七學年度儀器設備減損案。

馮祥昇老師：經本系圖書儀器設備組堪驗本次相關實驗室提列減損設備項目多屬老舊損壞無修復價值。
決  議：無異議通過，設備減損(會計科目513303)合計164萬元。
6. (3) 九十六學年度第二學期財產移轉案。

馮祥昇老師：由於放置地點變更，本系財產箱型冷氣機1台、冷氣機5台、電腦桌、辦公椅、會議桌、集線器2台、珠光螢幕1幅移轉給機電系使用，可達到資源整合、實驗室整體性更顯完整。
決  議：無異議通過，依據本校財產管理作業，需做財產移轉，明細詳如財產移轉單。
7. 賴月梅老師：第38屆全國在校生技能競賽將於5月30日至6月1日舉行，CAD教室將於5月29整理場地，5月29日至5月31日停止上課，亦暫停借用練習，本次系上共有三位選手參加，希望能提升學生學習風氣。
8. 林寬泓老師：有關因應本系擬於下學年度增班之對策，本人提議如下：

       如果確定新增一班可考慮命名為機械工程系「電腦輔助工程組」，以分散本系之招生壓力，若三個班在同一組招生可能導致分數下降與排名後退，由於本系在電腦輔助工程方面已有不錯的成果，若能順勢而為也許是一個轉機。

肆、臨時動議：無
伍、主席結論：

 1. 因應本系98學年度增班(4班)，增加電腦輔助工程組，在設備、師資分配上會削弱本系另外兩個主軸之資源，因此原則還是以機械工程2班、奈米技術組2班。

  2.今天提出3項關於預算編列及優先序、儀器設備減損、財產移轉案等設備議案圓滿完成。

散會
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東南科技大學機械工程系九十六學年度第二學期第三次系務會議記錄

時間：九十七年五月十九日下午二時十分

地點：八德樓四０二視聽教室
出席：詳如簽到冊               

主席：吳坤齡主任                  記錄：周志強                                              

壹、主席報告：

吳坤齡主任：

    1.本系工程教育認證工作已順利進行，部分同事還是未盡力，將列入年度考績資料。
2.本系教學卓越計畫完成進度全依規劃進行，唯在核銷部分有些耽誤，期能改進，。
貮、業務報告：

1.曾沛然老師：

一、專題製作補助款經費，分配以後每組皆感不夠，有同學反應，有些成品是學生自己花錢買的，故成品陳列有困難。
  二、由於IEET工程教育認證已近，請各專題小組繳交一份專題製作期末進度報告，以便陳列。也請各位專題導師，盡快將學生之學期成績繳交給本人，謝謝。

2.賴月梅老師：5/30、5/31、6/1本校辦理技能競賽cad教室已辦理好調課事宜。
    3. 馮祥昇老師：96年度啟動產業人力扎根計畫:精密機械專業產業人才培育之各項設備採購已於97.03.07完成，合計410,000元。
參、議案討論暨決議事項：

2. 案由：本系信義大樓補強工程完成教師研究室分配情形，如附件，提請討論。

決議：通過。

2. 案由：97學年度課表更正，如附件，提請追認通過。
決議：通過。

3. (1) 本系信義大樓補強工程完成教師研究室分配。

主  席：信義大樓補強工程，造成大樓兩側窗戶封閉，受影響教師研究室共計4間/16人，經圖儀設備小組實地勘察並考量教室需求等因素做整體空間規劃，在此提供參考並共同討論。

決  議：熱烈討論：原教師研究室 (201、301、307、407)移做教室使用，原教室(403、405、406)改成教師研究室。由於本系並無營繕預算，裝修所需費用請總務處支援。

教師研究室分配原則：依據級職年資排優先序，請教師自行選擇，結果如下：403-1張忠明、403-2陳鑫培、403-3賴月梅、403-4郭仰、403-5朱敏德、405-1池德明、405-2李志偉、405-3吳坤齡、405-4曾沛然、405-5吳聲讓、406-1梁乃文、406-2林顯仁、406-3劉陳祥、406-4呂增乾、406-5陳憶良。(詳附件：信義樓四樓平面配置圖)
賴月梅老師：暑假期間需請老師開立下學期授課書單，系辦公室將以E-MAIL通知，敬請各位老師於收到MAIL時，盡快回覆，以利後續作業。
肆、臨時動議：無

伍、主席結論：

1.信義大樓補強工程完成，教師研究室分配也完成，同仁们可利用期末將自己資料搬入。

2.本系在教學卓越計畫整體表現非常好，多次受校方及院長肯定，期盼同仁们繼續努力，爭取較好成果。
散會。
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 5.2 東南科技大學機械工程系
系組織分工內容及九十六學年度分組名單
(96.12.19重新分配)

	組      別
	組 內 成 員

	一、課程與教學組

1.規劃修業規章。

2.規劃專業必修科目、專業選修科目學分及其課程內容之研議、審定與評鑑。

3.研議系務會議交議有關課程事宜。

4.審議各課程（含實務專題）之教學規範。

5.定期辦理教學評鑑。
	召集人: 蔡豐欽
成員:

張晉昌、陳坤男、李志偉、蔡豐欽、吳坤齡、黃裕洋、黃仁清、賴月梅、張忠明等

共9位老師

	二、學生輔導與師生活動組

1.統籌學生課業學習、生涯、就業、生活等輔導工作。

2.辦理師生相關活動，連繫與組訓工作。

3.辦理招生相關事宜。

4.辦理校友會相關活動。
	召集人: 林寬泓
成員:

張晉昌、林寬泓、巫維標、劉陳祥、陳憶良、呂增乾、陳鑫培、張忠明、

曾沛然等
共9 位老師

	三、圖書儀器設備組

1.辦理資本門計畫及執行。

2.財產採購及報廢。

3.財產管理及相關資料建立。

4.預算審查。

5.空間分配及檢討。
	召集人: 羅玉山

成員:

羅玉山、周永泰、翁文德、張  竹、呂增乾、陳明洲、賴月梅、曾沛然、陳之維等，共9位老師

	四、產學合作與教育推廣組

1.聯繫、媒合公民營機構、事業機構單位與系所之『產學暨建教合作』及『技術服務』。
2.規劃辦理『產業實務講座』。
3.規劃舉辦國內外『產學合作研討會』。
4.審理教師各項『產學合作績優』獎項之申請、推薦。
5.審理『研發成果專利化之申請與技術移轉』案。
6.審理『進駐育成中心之申請』各項業務。
7.『產學/建教合作及技術服務成果』之資料彙整及統計管理。
	召集人: 鍾興遼
成員:

翁文德、鍾興遼、陳鑫培、巫維標、陳憶良、張  竹、陳之維、陳明洲、劉陳祥等

共9位老師

	五、研究發展組

1.規劃辦理『教師學術研討會』。
2.擬訂『研究主題與方向』。
3.推動『專題研究計畫』案之申請與建議案。
4.建置『研究發展能量資料庫』（軟、硬體及人才資料庫）。
5.建置跨系所、跨校之學術研究聯絡管道。
6.彙整國科會、政府及民間機構委託各項計畫統計。
7.規劃舉辦國內外學術研討會。
8.審理出席國際學術會議。
9.審理各項研究補助案。
	召集人: 周永泰
成員:

陳坤男、李志偉、吳坤齡、黃裕洋、周永泰、羅玉山、鍾興遼、林寬泓、蔡豐欽等

共9位老師


(本組織分組依95.05.23九十五學年度第二學期第四次行政會議通過之系組織準則辦理)

5.3 補救教學記錄表
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5.4 專題材料費補助辦法

九十六學年第一學期專題製作材料費申請公告

辦理時間：自96年12月28日(五)至97年1月4日(五)止。

辦理方式：將專題材料之發票或收據，按月份浮貼於黏貼單上，並於專題製作計畫完成後，附上經費申請控制表。(浮貼單及控制表請於會計室公告網頁處下載http://www.tnit.edu.tw 

注意事項：

1. 本專題材料費，全學年將提供一次申請，於四年級上學期期末，專題發表合格後申請。全學年(含三下、四上兩學期)之材料費，依三年級下學期預算審核會議通過之核准經費申請。

2. 本校會計室為因應會計年度， 8月1日以後之發票將於下學期期末申報(8月1日以後，會計室將不受理7月31日以前之發票)。

3. 會計室核銷規定：發票核銷，發票需有學校統一編號(買受人:東南科技大學，統一編號38201034；收據核銷，收據需有(免用統一發票專用章及公司負責人私章)。會計室要求，凡電子發票，須自行寫上零件名稱；單價1,000元以上之單據，須附上店家開立之零件及價格明細表或估價明細單。

4. 凡影印、裝訂、印表機墨水匣、紙張、書籍等，不在學校補助之專題製作材料費範圍。

機械系系辦公室97.6.15.
5.5 專題製作材料費申請表
東南科技大學九十六年專案計畫案(其他費用)經費申請控制表

計畫主持人:                   計畫編號:                 會計室代碼:  

執行期限:
	補助項目
	人事費
	業務費
	研究設備費
	差旅費
	管理費

	核定金額
	
	
	
	
	

	編號
	憑證日期
	支出金額
	餘額
	公 司 行 號
	支  出  摘  要
	支  票  抬  頭

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	


此表單請以單一核定項目填寫，以方便控管     

5.6 專題輔導上課時間表

東南科技大學機械系九十六學年度第二學期專業技能輔導班開班表
	項次
	名      稱
	開課期間
	開課時段
	上課地點
	授課教師

	1
	電腦輔助立體製圖丙級(一)
	97.04.11~97.06.20
	週五10:00~15:00
	先進301
	黃裕洋

	2
	電腦硬體裝修職類丙級
	97.04.07~97.06.02
	週一13:00~17:00
	先進301
	黃裕洋

	3
	電腦輔助立體製圖丙級(二)
	97.04.07~97.06.02
	週一13:00~17:00
	先進302
	賴月梅


5.7 東南科技大學教師產學合作獎勵要點

東南科技大學教師產學合作獎勵要點

中華民國九十四年六月二十八日九十三學年度第二學期第五次行政會議通過

一、為促進本校專任教師與產業界之合作，獎勵其對產業發展累積之卓著績效，特訂定本要點。

二、本要點所稱產學合作，係指公、民營事業機構委辦或出資經由財團法人等機構轉委辦之產學合作計畫。

三、本獎勵每年辦理一次，申請期間自每年十二月一日起至該年十二月三十一日止。

四、申請產學合作獎，應具備下列二項條件之一：

（一）前一年度獲得教育部產學合作獎或國科會傑出產學合作獎。

（二）本校專任教師且到校任教滿一年。

曾獲得本獎勵之教師，三年內不得再提出申請。

五、本項獎勵之審查由「產學合作獎審查委員會」進行審查並排定優先順序後，簽陳校長核定獲獎人選。審查委員會之組成與職責包括：

（一）召集人：校長或其指定之代理人。

（二）委員成員：副校長、技術合作處處長、各學群負責人、其他校長指定之校內外學者專家，共五至九名。

（三）職責：申請案審查並排定優先順序。

（四）校內審查委員為無給職，校外審查委員依據會計相關規定得支領相關費用。

六、申請本獎勵案應準備之資料：

（一）申請表。

（二）近三年度產學合作具體績效：（下列各款得擇要檢附；第四條第一項申請對者免提此項資料）

1.承辦產學合作計畫證明資料（含計畫件數與經費）。

2.計畫成果（包括獲得專利或產學合作技術移轉授權書等；如屬共同合作者，應提供分工證明書）。
3.曾獲得有關產學合作獎項證明文件。

4.其他產學合作具體績效。

前項申請表及分工證明書格式另訂之。

七、獎勵名額每年以至多三名為限（不含第四條第一項申請人），每名獲獎人頒給獎狀，及由教育部獎補助款項下核發獎勵200點補助。

八、本要點經行政會議通過，陳請 校長核定後實施，修正時亦同。

5.8 教師產學合作獎勵辦法
教師產學合作獎勵辦法
九十五年九月八日九十五學年度第一學期第一次行政會議通過

九十六年二月一十三日九十五學年度第二學期第一次行政會議修訂通過
第一條 本校教師產學合作獎勵辦法(以下簡稱本辦法)係依據『東南技術學院執行』

     「教育部獎勵私立技專校院提昇教師素質經費」實施辦法』第参條獎補助項目規定訂定。

第二條 本辦法所稱之產學合作獎勵案，係指以屬本校為承辦單位之計畫案為限，合作辦理列事項之ㄧ者：

    一、各類研究發展及其應用事項：包括專題研究、物質交換、檢測檢驗、技術服務、諮詢顧問、專利申請、技術移轉、創新育成等。
    二、各類教育、培訓、研習、研討、實習或訓練等相關合作事項。

    三、其他有關學校智慧財產權之運用事項。

第三條 產學合作計畫獎勵之申請：

    一、依據當年度技術合作處函復計畫結案報告公文日期為有效申請日期。
    二、獎勵申請需繳交原計畫申請書（影本）、計畫合約書（影本）及結案成果報告書等附件。

    三、獎勵申請以擔任計畫主持人或共同主持人一人為限。

    四、培訓班則以實際參加計劃人員為限，獎勵依一定比例分配。

第四條 獎勵原則：依據附件所訂各類型專案計畫等級所加權之基數與獎勵點數之乘積為獎勵原則（如次頁）。

第五條 各專案計畫研究成果報告書，應繳交三份，分送圖書館、技術合作處及人事室備查。

第六條 獎勵申請應備妥申請表及相關申請文件送交技術合作處辦理。

第七條 本辦法經行政會議審議通過，陳請校長核定後公布施行，修正時亦同。
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5.9 東南科技大學智慧財產管理辦法
東南科技大學智慧財產管理辦法

九十三年四月十二日九十二學年度第二學期第三次行政會議通過
九十四年六月二十八日九十三學年度第二學期第五次行政會議修訂

九十五年六月二十日九十四學年度第二學期第五次行政會議修訂
一、宗旨

東南技術學院(以下簡稱本校)為有效管理及運用本校教職員研發成果之智慧財產權，並鼓勵創新及提昇研究水準，創造智慧財產權之高附加價值，依「科學技術基本法」及「政府科學技術研究發展成果歸屬及運用辦法」，特訂定本辦法。

二、智慧財產定義

本辦法所稱之智慧財產，係指本校專任教師或研究人員因下列狀況所獲得之智慧財產權：

（一）、接受政府機關、公民營機構、財團法人等單位補助委託或出資進行之研究計畫。

（二）、接受本校經費補助或使用本校相關資源。

（三）、其他非職務上所產生之研究發展成果。

前項所稱之智慧財產權包括專利權、著作權、商標權、積體電路布局、電腦軟體、營業秘密及其他技術資料等。

三、智慧財產權之歸屬

本校人員利用本校資源完成之研究而衍生之發明或研究成果，除法律及合約另有規定外，其專利、技術、產品、智慧財產權及其他所衍生權利，皆屬於本校。如有未盡事宜，依其他相關法規辦理。

四、智慧財產審查委員會之組成

為有效推動本項業務應成立『智慧財產審查委員會』(以下簡稱審查委員會)，其委員由校長遴聘校內專家若干人組成，任期一年，並由技術合作處處長擔任召集人。

審查委員會基於專業審查之需要，得邀請校內外學者專家提供意見，促進審查進行。

審查委員會掌理本校研究發展成果相關權利之申請、保護、維護、運用與推廣及其他有關事項。

審查委員應對智慧財產權申請內容負擔保密之義務。
五、智慧財產權申請之程序

（一）、申請人(發明人)填妥相關表單後，向技術合作處提出申請。

（二）、有關專利申請，審查委員會審查結果可分為以下三類：

第一類：專利內容完全符合專利申請之要件，即具有新穎性、進步性及可供產業上利用性。

第二類：專利構想符合第一類所述，但應有之資料或實驗數據不齊全，即使獲得專利也不能充分保護權益者，需補充之，或專利構想可能和他人專利重複，需作更詳實之調查者。

第三類：專利構想無申請專利價值者。

（三）、申請案經審查委員會評審為第一類者由技合處報請校長同意後委請律師辦理專利申請。經評審為第二類者得補充相關資料及修改後再提審查委員會審查。
（四）、智慧財產權申請獲准後，其執照或證書正本存文書組，技術合作處與發明人各存影本。如有特殊需要應提報審查委員會通過，並簽陳校長核准後向文書組調借，使用完畢後應立即歸還。

六、智慧財產權之申請、補助與獎勵

（一）、依前項程序，辦理專利申請之申請費、證書費、第一期三年專利年費及其他必要費用等，扣除資助機關補助金額外，其餘費用均由本校全額補助。
（二）、專利審查過程中有被駁回之情況時，如由發明人（或創作人）提出申訴者，須自行負擔申請費，最後獲准通過時，再依第一款辦理。
（三）、經評審為第三類之案件，申請人可自費提出申請，獲准專利後其智慧財產權須讓與本校，其補助方式依第一款辦理。專利權益則依照本要點第十一條之比例分配。
（四）、獲得智慧財產權後，每案核發獎勵應以下列原則頒發：
1.發明專利：國外250點，國內150點
2.新型專利：80點。
3.新式樣專利：50點。
（五）、發明人一人以上時，第四款所核發之獎勵以均分為原則。
（六）、智慧財產權人不屬本校者(含共同持有)：不予獎勵。

七、專利之維護與讓與

本校所屬智慧財產權，其維護期屆滿二個月前，技術合作處應簽請審查委員會審查，是否繼續維護。如屬必要，其費用依第六條規定行之，如認為無必要者，本校得放棄維護，或得由專利發明人（或創作人）自行維護，其後之權益分配依第十一條辦理。

八、專利之侵權處理

（一）、本校專利權受侵害時，由本校法律顧問統一處理，本校各單位及發明人（或創作人）應全力協助之。

（二）、侵權之提出由專利發明人（或創作人）提供具體之事實，經技合處取得必要之技術鑑定報告後移交本校法律顧問辦理，但在通知本校法律顧問前得視需要由相關單位聯絡侵權者以取得合法之授權或協調停止侵害之事宜。
九、發明人（或創作人）之義務

（一）、發明人（或創作人）於專利案之申請、審查、異議、訴願、行政訴訟及司法訴訟等法律程序中應對其發明內容負答辯之責任。

（二）、發明人（或創作人）應配合專利承辦單位實施該發明之推廣應用。

（三）、發明人（或創作人）因抄襲等不法手段獲得專利，以致侵害他人權益時，發明人（或創作人）應負一切責任。

十、智慧財產之運用

（一）、利用本校資源完成之智慧財產不論取得專利與否，均應採取保護措施，並適時尋求技術移轉商品化之機會。

（二）、技術移轉之原則以有償授權、國內廠商為優先，以及非專屬授權為原則。
十一、智慧財產收益之分配原則

凡利用本校資源完成之智慧財產經技術移轉所取得之權益金或衍生利益，扣除應回饋資助機關、必要成本後之收益淨額，依下列原則分配之：(離職三年以上之發明人不得參加分配，其所分配之部份由學校與所屬系、所、研究中心均分)。

（一）、智慧財產權人屬本校者：

1.學校：百分之四十。

2.發明人所屬系、所、研究中心：百分之十。

3.發明人：百分之五十。

（二）、本要點實施前已取得智慧財產權，依本要點申請相關規費與年費補助者：

1.學校：百分之三十。

2.發明人所屬系、所、研究中心：百分之十。

3.發明人：百分之六十。

（三）、專利權由專利發明人（或創作人）自行維護者：

1.學校：百分之二十。

2.發明人所屬系、所、研究中心：百分之十。
3.發明人：百分之七十。
十二、由委託單位資助開發之特殊關鍵性技術，如經區分為「極機密」或「機密」等級者，未經資助單位同意，不得公開發表。
十三、本辦法經行政會議審議通過，陳請校長核可後實施，修正時亦同。
5.10東南科技大學教師自我評量辦法

東南科技大學教師自我評量辦法

中華民國九十二年七月二十三日校教師評審委員會

 中華民國九十二年八月四日九十二學年度第一次行政會議通過

第一條  本辦法旨在激勵本校專任教師積極從事教學改進、研究發展及參與學校各項相關業務，以提升學校整體競爭力。

第二條  專任教師每學年應分別就教學、研究、輔導及服務三方面進行自我評量。每一部份佔四十分，三項合計一百二十分。（評量表如附件一）。

一、教學方面應包括：教學方法改進、教具研發製作、教學輔助媒體製作與教學有關證照之取得及參與職業訓練或推廣教育情形等。

二、研究方面應包括：國科會計畫（含大專生參與專題研究計劃）、教育部重點科技改進計畫、政府（民間）委託專題研究、參加國際會議並發表論文，本校研究計畫、論文發表或出版著作。

三、輔導方面應包括：擔任班級導師或獲選優良導師或指導學生社團或社團校內（外）獲獎或指導學生參與校內（外） 各項競賽獲獎等。

四、服務方面應包括：兼任一、二級主管或兼辦行政業務或擔任校內各類無給職委員會委員、或協助系（科）務發展、實驗室負責人及服務本校年資等。

第三條  專任教師應於每年七月五日完成完成自我評量表填寫，並檢附相關證明文件送系（科）主任核對，七月廿日前送人事室彙整，本評量結果供年度教師考核及申請升等之重要參考。

第四條  教師持有教育部認可且與教學相關之相當於乙級（含）以上證照之認定原則依「教育部私立技專校院實務經驗及證照師資審查原則」（如附件二）認定，如仍無法認定時由系（科）務會議決定。

第五條  教師發表論文及出版著作之分級，應依各系（科）訂定之認證原則，並以送校教師評審委員會備查者為限。

第六條  本辦法中「時間採計」原則如次：

一、兼任主管（兼行政業務）及服務本校年資以學年為單位採計。

二、各項績效（含證照）以公文發佈日為準。

三、除上述（1）（2）項所規定者外，餘均採計每年七月一日至翌年六月卅日止。

第七條  本辦法經校務會議通過後實施，修正時亦同。
5.11 東南科技大學教師升等、審查辦法
東南科技大學教師升等、審查辦法
82.09.27八十二學年度第一學期第一次行政會議通過

89.08.29 八十九學年度第一學期第一次行政會議通過
96.10.24九十六學年度第一學期第二次校教評會討論

97.1.8九十六學年度第一學期第十次行政會議會修正草案
97.03.26 九十六學年度第二學期第一次校務會議修正通過
第1條 東南科技大學(以下簡稱本校)為辦理教師之升等及審查作業，特依據「教育人員任用條例」及「專科以上學校教師資格審定辦法」，訂定「東南科技大學教師升等、審查辦法」(以下簡稱本辦法)。

第2條 本校專任教師自取得教育部教師資格滿三年，並在本校服務至少滿三年，成績優良具有規定期限內出版與其任教科目有關之專門著作、論文或以作品、成就證明、技術報告代替專門著作送審者，得提請升等。

前項所稱成績優良認定標準另行訂定，並經校教師評審委員會通過校長核定後實施。

第3條 本校專任教師於教育人員任用條例民國86年3月21日修正施行前已取得講師、助教證書，如繼續任教而未中斷，得逕依原升等辦法送審。

第4條 申請升等教師有下列情形之一者不予受理：

1、 專門著作或論文未經出版者或未公開發行者。

2、 留職停薪期間者。

3、 最近三年教師評鑑成績曾被評列為成長教師者。

4、 申請未按本辦法規定程序者。

5、 以未經核備在案進修取得之文憑於三年內送審者。

6、 最近一年內曾經申請升等且經完成初審以上程序而未通過者。

第5條 本校教師升等初審由各系(所)教師評審委員會辦理；複審由各院教師評審委員會辦理；決審由本校教師評審委員會辦理。教師升等審查，應本低階不審高階之原則辦理。
第6條 本校教師升等每年辦理二次，申請升等之教師同時填妥申請表並檢附相關證件及備妥專門著作或論文，應先於所屬單位公開舉辦論文發表會。

教師升等依下列程序辦理：

1、 初審由系(所)教師評審委員會辦理：

(1) 申請時間：申請升等之教師應於每年12月10日或5月10日前向所屬系(所)中心提出申請。

(2) 作業事項：系教師評審委員會應參考合理師資結構及論文發表情形進行審議；但評審助理教授及講師案件，應另先自系級人才資料庫中提供十名外審委員建議名單，簽請院長勾選外審委員三名依次排序辦理著作外審作業，並應一次送三份，二份通過始為通過；但以作品、成就證明宋審者，應一次送四份，三份通過始為通過。

(3) 完成審查時間：所屬系(所)應於每年1月31日或7月31日前，完成系(所)教師評審委員會審議。

2、 複審由院教師評審委員會辦理：

(1) 申請時間：系(所)通過教師初審，應於每年2月1日或8月1日前，向院教師評審委員會提出申請。

(2) 作業事項：院教師評審委員會審議通過後，應自院級人才資料庫中擬具十名外審委員建議名單，簽請校長核可提送校級教師評審會議審查。

(3) 完成審查時間：院教師評審委員會應於每年2月20日或8月20日前，完成院教師評審委員會審議，簽請校長核可。

3、 決審由校教師評審委員會辦理：

(1)  申請時間：經系、院兩級教師評審會議通過後，由所屬學院於2月20日或8月20日前，向校教師評審委員會提出申請。

(2)  作業事項：校教師評審委員會主任委員參考學院建議名單後擇定外審委員三名，外審作業以先送二份為原則，審查結果若二份均通過則為通過；如一份通過，一份不通過，則再送第三份，如仍未通過，則不提送校教師評審委員會審查；但以作品、成就證明送審者，外審作業以先送三份為原則，審查結果若三份均通過則為通過；如一份不通過，則再送第四份。

(3)  完成審查時間：經外審通過者，於每年4月中旬或10月中旬召開校教師評審委員會審查，由校教師評審委員會進行討論決議後，辦理後續報部事宜。

(4)  報部複審時間：每年4月下旬或10月下旬報送教育部複審。

4、 專任教師審查費用教師先行繳納再申請教育部獎補助款項支用，兼任教師部份則由送審教師自行負擔。

各系院級外審委員人才資料庫，由系、院教師評審委員會審議，提送校教師評審委員會核備。

第7條 第六條所稱合理師資結構係以系、(所)個別計算，其中教授、副教授、助理教授、講師之比率定以1：1：2：2為原則；必要時得經各學院院務會議之同意，改以全學院計算之。

第8條 升等審查通過者，應補發新職聘書；薪資改敘並以教師證書所載審定日期起算。

第9條 以國內外碩士或博士文憑送審教師資格者，仍應辦理實質審查，其審查作業悉依本辦法及教育部有關規定辦理之。

第10條 本校兼任教師持續在校任教二學期以上成績優異者，得比照新聘專任教師辦理教師資格審查。

第11條 本校兼任教師申請升等，除第二條規定服務年資加倍計算，及專門著作外審費用自行負擔外，其程序依第六條規定辦理。

第12條 本辦法經校教師評審委員會及行政會議討論，並經校務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。

5.12 東南科技大學指導專任講師學術研究獎助辦法

東南科技大學指導專任講師學術研究獎助辦法

中華民國九十一年十月七日九十一學年度第一學期第一次教師評審委員會討論通過
中華民國九十一十月二十六日九十一學年度第一學期第二次教師評審委員會修正通過
第一條 東南技術學院（以下簡稱本校）為配合改制技術學院提升教師素質以達改善師資結構之目標，特訂定本辦法。

第二條 申請者應為本校未赴國內外大學院校進修博士學位之專任講師及技術教師。

第三條 每年十一月底前提出下年度研究計畫之申請，送交各教學單位初審，通過後再提送本校教師評審委員會審查，通過後報請校長核准予以實施。

九十一年度於九十一年十月三十日前提出，並經前項程序審查通過，先行撥款實施，並得於九十二年五月底前結案。

第四條 計畫時程為每年一月至十月計十個月。

九十一年度計畫時程為十月至十二月計三個月。

第五條 計畫指導人除為助理教授以上教師或具博士學位者外，並應具下列資格之一：

一、近三年至少應有二篇著作刊登。

    二、近五年至少應有三篇著作刊登。

    九十一年度及九十二年度前項二款之刊登篇數得各減為一篇及二篇。
計畫指導人以一人為限。

第六條 每計畫主持人人數為二至三人，並均應具第二條資格者。

第七條 計畫成果應於完成後三個月內投稿該相關領域之國內外學術性期刊，並應於計畫書中列出二種以上將投稿之期刊名稱。

前項之國內外學術性期刊由各教學單位自行訂定。

第八條 自九十二年度起第三次提出計畫之申請時，其主持人未具近三年內國內外學術性期刊著作發表者，不得申請。

第九條 計畫獎助經費編列應符下列原則。

一、計畫指導人指導費每月助理教授（含博士）新台幣陸仟元；副教授新台幣捌仟元；教授新台幣壹萬元。

 二、計畫所需之差旅費、資料收集費及秏材費等費用，每名計畫主持人至多新台幣肆萬元。惟九十一年度編列至多新台幣參萬元。

計畫所需之設備請各教學單位予以協助或提供。
若依本辦法所提研究計畫之成果於學術期刊刊登，則第一項第二款得於下次申請時加倍核給。計畫申請經費明細部分應詳列。
第十條 本辦法經校教師評審委員會議通過，陳請校長核定後施行，修正時亦同。
5.13 東南科技大學教師專案研究獎助辦法
東南科技大學教師專案研究獎助辦法
九十五年九月八日九十五學年度第一學期第一次行政會議通過

一、本校教師專案研究獎助辦法(以下簡稱本辦法)係依據『東南技術學院執行「教育部獎助私立技專校院提昇教師素質經費」實施辦法』第参條獎補助項目規定訂定。

二、本辦法所稱之專案研究獎助案，係指以屬本校為承辦單位之計畫案為限，區分為產官學研及民間委託計畫兩種。

（一）、產官學研計畫：國科會專題研究、教育部專案研究、其它政府單位委託研究案及產官學研之專案研究計畫。

（二）、民間委託研究計畫：產學合作之專案研究及技術服務等計畫案。
三、專案研究計畫獎助之申請：

（一）、依據當年度技術合作處函復計畫結案報告公文日期為有效申請日期。
（二）、獎助申請需繳交原計畫申請書（影本）、計畫合約書（影本）及結案成果報告書等附件。

（三）、獎助申請以擔任計畫主持人或共同主持人一人為限。

四、獎助原則：依據附件所訂各類型專案計畫等級所加權之基數與獎勵點數之乘積為獎助原則（如次頁）。

五、各專案計畫研究成果報告書，應繳交三份，分送圖書館、技術合作處及人事室備查。

六、獎助申請應備妥申請表及相關申請文件送交技術合作處辦理。

七、本辦法經行政會議審議通過，陳請校長核定後公布施行，修正時亦同。

5.14 東南科技大學專任教授研究補助辦法
東南科技大學專任教授研究補助辦法

中華民國九十二年七月二十一日九十一學年度第二學期第六次行政會議通過

中華民國九十四年十月十一日九十四學年度第一學期第一次校教評會議修訂

第一條 目的：為借重專任教授專業知能、提昇學校教學及研究風氣、帶動系所（通識教育中心）發展，以提昇學校整體競爭力，特訂定本辦法。

第二條 適用範圍：本辦法適用於各系所及通識教育中心所屬報部專任教授師資（不含講座教授，講座教授依據本校講座教授設置辦法執行之）。

第三條 權責規定：

一、各系所及通識教育中心之專任教授向所屬單位提出研究計畫書，計畫書格式由技術合作處訂定之。

二、研究計畫以提昇教學品質、課程規劃、專題研究、學生輔導及系務推展等議題為主。

三、研究計畫執行期間為一年，成果報告須於計畫完成後三個月內向所屬單位提出。

第四條 作業程序：

一、各系所及通識教育中心彙整各研究計畫書及審查會議紀錄，送技術合作處彙辦。

二、技術合作處提案於每學年第一次校教評會議中提出討論，進行審查。

三、校教評會審查通過後，補助每位參與研究計畫之教授每人每月新台幣壹萬元之補助，全年共補助每人新台幣壹拾貳萬元整。

第五條 本校專任教授未提出申請或無意願參與研究計畫者，不予補助。

第六條 本研究計畫補助經費由教育部獎助款支應，至多補助三年。

第七條 本辦法經校教評會議通過，陳請校長核定後實施，修訂時亦同。

5.15東南科技大學鼓勵教師申請研究計畫提撥配合款使用要點

東南科技大學鼓勵教師申請研究計畫提撥配合款使用要點

中華民國九十四年九月二十日九十四學年度第一次行政會議通過

一、為提昇研教師究風氣，增進研發能量，加強產學互動，促進產業升級，鼓勵教師申請專題與產學合作研究計畫，特訂定『鼓勵教師申請研究計畫提撥配合款使用要點』（以下簡稱本要點）。

二、本要點所稱研究提撥分配款辦法，係指國科會學術補助業務之各項研究計畫（包括專題研究、大產學、小產學、數位產學及跨領域整合型計畫），依規定向國科會申請子計畫或個人型研究計畫者，學校提撥百分之十之計畫配合款；以學校名義所提之大產學和整合型計畫者（總計畫主持人），得提撥百分之二十計畫配合款。

三、配合款運用範圍，依據『行政院國家科學委員會補助專題研究計畫經費處理原則』，併入國科會核定研究計畫之資本門項下支用。

四、本要點經行政會議審議通過後，陳請校長核定後實施，修訂時亦同。
5.16 東南科技大學院執行「教育部獎補助私立技專校院整體發展經費-經常門」施行辦法

東南科技大學執行

「教育部獎補助私立技專校院整體發展經費-經常門」施行辦法

88.3.31八十七學年度第二學期第二次校務會議決議通過

91.3.18九十學年度第二學期第二次行政會議決議修正通過

91.3.18九十學年度第二學期第一次校教師評審委員會決議修正通過

92.12.25九十二學年度第一學期第三次校教師評審委員會決議修正通過

95.9.22九十五學年度第一學期第一次校教師評審委員會修正通過

95.10.3九十五學年度第一學期第三次行政會議修正通過

96.05.25九十五學年度第二學期第三次校教評會通過

96.05.30九十五學年度第二學期第五次行政會議通過
96.09.28九十六學年度第一學期第一次校教評會修正通過

96.10.09九十六學年度第一學期第四次行政會議修正通過
第一條  本校為有效運用教育部補助經費經常門(以下簡稱本經費)，以改善師資結構及提升教學與行政專業品質，特依據「教育部獎補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」訂定本施行辦法。
第二條  本經費應確實用於改善師資結構、提昇教師素質與教學品質、增進行政專業效率上，不得用於採購儀器設備及行政業務等費用。

第三條  本經費應先保留30%以上供作教師編纂教材、製作教具、改進教學、研究、研習、進修、著作、升等送審之用途，與行政人員相關之業務研習及進修活動得於本經費5%以內支用，有關之教師及行政人員支用標準及獎勵辦法另訂之。

第四條  為使本經費提供多數教師使用，單一教師累計獎助最多新台幣貳拾萬元；單一個案及單一合作對象獎助金額均按教師之支用標準核給。惟為鼓勵教師參與大產學研究計畫，科技專案計畫，及技術移轉，其支用標準核給之獎助金額，得不予以列入前述累計款項中，惟最高以新台幣貳拾萬元整為上限。
本施行辦法所稱之教師含本校專任研究人員。

第五條  為提供多數行政人員使用，每年度單一行政人員累計獎助最多新台幣伍萬元整；單一個案及單一合作對象獎助金額均按行政人員之支用標準核給。

第六條  本施行辦法獎補助項目如下：

一、鼓勵教職員進修所需費用

1. 獎助包含第二專長、提升實務能力學程及碩士、博士學位等之進修。

2. 鼓勵教職員參加或辦理短期進修。

3. 獎補助範圍包括註冊、學分費、差旅費等。

4. 獎勵教職員取得專業證照。

二、鼓勵教職員參加或辦理研習所需費用

1. 補助教職員參加教育部、學會、公會、協會等專業機構或其他學校辦理之與教學或行政專業有關之研習會所需之費用。

2. 補助辦理與教學或行政專業相關之研習會、研討會、文史藝術之展覽或演出等所需之費用。

3. 獎補助範圍包括報名費、註冊費、差旅費、講師鐘點費、印刷費、材料費等。

三、獎補助教師從事與教學相關之研究

1. 承接各界建教合作委託研究案或申請國科會研究案之獎勵。

2. 補助教師從事教學相關研究過程中所需之費用。

3. 獎勵教師因從事教學相關研究，而卓有成效者。

四、獎補助教師發表著作

1. 獎助教師在學術期刊或研討會發表專文。

2. 獎助教師出版專業書籍。

五、獎補助教師辦理升等過程中所需之審查費。
六、獎補助教師改善教學方法、革新教具、媒體製作及其他與教學相關教材編纂之費用，但學生實習、專題研究所需之材料費不得列入。

第七條  申請獎補助案件應依下列規定辦理審查：

一、申請獎補助案件，以執行年度內完成之日期為依據，並按支用標準審核。支用標準中無適用項目時，須另訂實施要點審查。 

二、申請獎補助案件，相同案名每年度僅得申請一項獎補助，不得於不同項次重複申請。
三、提出申請時須附相關文件、單據送交申請書所列之單位主管同意後據以執行。
四、教師獎補助案應經系(所)教評會初審，校教評會複審；行政人員獎補助案逕由職工評審委員會進行審查。
校教評會複審作業得由校教評會另組審查小組，以執行審查作業。

五、各項獎補助經費應據實核支，採專款專帳管理，並將原始支出憑證及相關資料彙訂成冊，經費稽核委員會審核後，存校備查。另將本項經費使用情形，彙整報部存查。

第八條  各教學及行政單位均應確實依據前述之各項規章或辦法，秉承公平、公正、公開之原則，依規定程序審理各項獎補助案件，並將審議結果公開於單位網站，供各界查閱。

第九條  接受獎補助案件之研究成果報告、著作、升等論文等，除各執行單位留存一份備查外，並應收錄留存學校圖書館，以提供各界閱覽。

第十條  本施行辦法經校教師評審委員會議審議，送行政會議通過，陳請校長核定後施行，修正時亦同。
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